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TERMO DE RESPONSABILIDADE E REQUERIMENTO DE REGISTRO

Requeiro ao Registro Civil de Pessoas Juridicas o registro da presente documentagao da

Pessoa Juridica: ASSOCIACAO PARCEIROS DA EDUCAGAO

Matricula da PJ': 232500 cNPJ': 10.562.521/0001-96

Reconhego como verdadeiras todas as informagbes constantes neste
documento, inclusive a autenticidade das assinaturas, sob pena de nulidade do
ato, assumindo responsabilidade pessoal, civil, penal e administrativa nos
termos do art. 14 da Lei 13874/19, art. 6° §4° do Provimento 62/2018 CGJ-RJ
e art. 936 §2° do CN da CGJ-RJ - Provimento 87/2022.

Rio de Janeiro, 01 dem de 202i

DANIEL RUIZ Assinado de forma digital

por DANIEL RUIZ

VITORINO:1069 VITORINO:10698816781

Dados: 2024.08.01

8816781 18:11:48 -03'00'
DANIEL RUIZ VITORINO
CONTADOR

109.610/0-5 CRC/RJ

(1) Inserir NOME COMPLETO da pessoa responsavel pelo Termo

(2) Inserir a qualificagdo da pessoa responsavel (ADVOGADO/CONTADOR/PARTICIPANTE DO ATO
(Sécio, Administrador, Presidente, Diretor, Presidente da Assembleia))

(3) Inserir o nimero de registro do érgdo de classe e a respectiva UF

(4) Assinar o documento com a Assinatura Digital (Gov.br ou ICP Brasil)

(1) - Em casos de Constituigdo deixar o preenchimento em branco dos campos Matricula e CNPJ.
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ASSOCIACAO PARCEIROS DA EDUCACAO
CNPJ: 10.562.521/0001-96
RCP): 232500

ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO PARCEIROS DA EDUCACAO

Capitulo |
DA DENOMINACAO, DA SEDE, DA DURACAO E DO OBJETO SOCIAL

Artigo 12 - A Associacao Parceiros da Educacao (doravante “Associacdo”) é uma
associacao civil, sem fins lucrativos, se regera pelo presente Estatuto Social e pelas
disposicoes legais que Ihe forem aplicaveis.

Paragrafo Unico - A Associacdo poderd adotar o titulo de estabelecimento " PARCEI-
ROS DA EDUCACAO RJ}” e um logotipo que a representara.

Artigo 22 - A Associacdo possui sede e foro na Rua da Alfandega, n? 108, 62 andar -
Centro, Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, Brasil, CEP 20070-004, po-
dendo abrir e fechar filiais em qualquer parte do Pais, conforme deliberacao da Direto-
ria, desde que cada uma delas tenha matricula, registro préprio e inscricdo no CNPJ.

Artigo 32 - A Associacdo tera prazo de duracao indeterminado.
Artigo 42 - A Associacao tem por objeto social:
a) a promocao de parcerias com a rede publica de educacao para custeio e auxilio

em atividades educacionais a serem efetuados de forma gratuita e/ou com re-
cursos proprios da Associagao;

b) a participacao na execucao das parcerias de que trata a letra “a” deste Artigo
49,

C) a promocao da assisténcia social,

d) a promocao da cultura, defesa e conservacao do patrimoénio histérico e artisti-
co; e

e) a promocao de estudos e pesquisas, producao e divulgacao de informacdes e

conhecimentos técnicos e cientificos.

Paragrafo Primeiro - A Associacdao poderda alienar ou dispor dos produtos e servigos
decorrentes das atividades relacionadas no caput, sendo toda a renda, recursos ou
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resultados operacionais obrigatoriamente aplicados na consecucao de seus objetivos
institucionais, sendo que, em nenhuma hipdtese, os resultados poderao ser distribui-
dos entre os associados, administradores, diretores, instituidores, benfeitores ou qual-
guer outra pessoa fisica ou juridica a ela ligadas, direta ou indiretamente.

Paragrafo Segundo - Para os fins deste artigo, a dedicacao as atividades nele pre-
vistas configura-se mediante a execucao direta de projetos, programas, planos de
acoes correlatas, por meio da doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros, da
concessao de bolsas de ensino, pesquisa, extensdo, estimulo a inovacao, estdgio e/ou
bolsa-auxilio, ou ainda pela prestacao de servicos intermedidrios de apoio a outras
organizacdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuem em areas
afins.

Paragrafo Terceiro - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacao observa-
r4 os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicida-
de e eficiéncia, e nao fard qualquer discriminacao de raca, cor, sexo, credo religioso
ou politico.

Artigo 52 - A Associacao adotara praticas de gestdo administrativas necessarias e
suficientes para coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade e seus conjuges, companheiros e pa-
rentes colaterais ou afins até o terceiro grau e, ainda, pelas pessoas juridicas dos
quais 0os mencionados anteriormente sejam controladores ou detenham mais de cin-
guenta e um por cento (51%) da participacao societaria.

Capitulo 1l
DOS ASSOCIADOS

Artigo 62 - O quadro social da Associacdo sera composto de pessoas fisicas ou juridi-
cas que pretendam colaborar com a consecucao de seus objetivos sociais, desde que
qualificadas conforme as previsdes deste Estatuto Social.

Artigo 7° - As seguintes categorias de associados poderao existir na Associacao:

a) Mantenedores: aqueles que tenham interesse de participar ativamente da Asso-
ciacdo e que contribuirem com recursos fisicos, financeiros ou humanos para a
divulgacao, promocao e manutencao dos objetivos sociais da Associacao; e

Beneméritos: aqueles a quem a Assembleia Geral conferir esta distingcdo, em
virtude dos relevantes servicos prestados a Associacao por proposta da Direto-
ria.
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Paragrafo Unico - Os associados Mantenedores serdo admitidos apds assinatura de
Termo Associativo. Os associados Beneméritos serao admitidos apds indicacao pela
Diretoria e aprovacao pela Assembleia Geral.

Artigo 82 - Os associados Mantenedores serao admitidos apds enviar requerimento
por escrito a Diretoria, a qual, apés tomar as informacdes que julgar necessarias, deli-
berara sobre a sua aprovacao, contribuicao associativa e admissao, com a assinatura
do respectivo Termo de Associagao.

Paragrafo Unico - Qualquer associado poderd, a qualquer tempo, solicitar sua retira-
da da Associacdo, mediante comunicacao escrita a Diretoria.

Artigo 92 - Cada associado Mantenedor tera direito a um voto em Assembleia Geral
desde que esteja em dia com suas obrigacdes sociais, inclusive para votar e ser vota-

do para os cargos eletivos.

Artigo 10 - Sao direitos dos associados que estejam em dia com as suas obrigacdes

sociais:

a) ser votado para os cargos eletivos;

b) tomar parte nas Assembleias Gerais, tendo direito a voz; e
C) propor a admissao de novos associados.

Paragrafo Primeiro - O associado Benemérito nao tera direito a voto em Assembleia
Geral, mas podera tomar parte nas mesmas com direito a voz.

Paragrafo Segundo - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou
funcao que lhe tenha sido legitimamente conferida, a nao ser nos casos e pela forma

prevista na lei ou no presente Estatuto Social.

Artigo 11 - Sao deveres dos associados:

a) cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;

b) acatar as decisdes da Assembleia Geral; e

C) contribuir para a consecucao dos objetivos da entidade e zelar pelo seu bom
nome.

Paragrafo Unico - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelos encargos da Associacao.

Artigo 12 - Os associados perdem seus direitos:
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a) se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

b) se infringirem qualquer disposicdo estatutaria, regimento ou qualquer decisao
dos érgaos sociais;

C) se praticarem delitos, desvio de dinheiro ou de bens da Associacao;

d) se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da Associ-
acao ou de seus membros; e

e) se praticarem atos ou se utilizarem do nome da Associacao para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

Artigo 13 - Em qualquer das hipéteses previstas no Artigo 12, além de perderem seus
direitos, os associados poderao ser excluidos da Associacao por deliberacao da Direto-
ria, cabendo, sempre, recurso a Assembleia Geral.

Capitulo IlI
DO PATRIMONIO SOCIAL E SUA DESTINACAO

Artigo 14 - O patrimé6nio da Associacao sera constituido de bens moéveis, iméveis,
direitos e valores por ela adquiridos ou recebidos sob a forma de contribuicao associa-
tiva, doacdes, legados, subvencdes, auxilios, ou de qualquer outra forma licita, deven-
do ser administrado e utilizado apenas para o estrito cumprimento das suas finalida-
des sociais.

Artigo 15 - Constituem fontes de receita da Associacao:

a) as contribuicdes associativas dos associados;

b) auxilios, doacoes, legados, subvencdes, e outros atos licitos de liberdade de
terceiros;

C) receitas da Associacao que se originarem das atividades inerentes ao seu obje-
tivo;

d) receitas de patrocinadores e/ou venda de ingressos para eventos promovidos
pela Associacao ou de que esta faca parte;

e) remuneracao pelo aluguel de salas na sede social para entidades associadas ou
nao associadas; e

f) outras receitas, inclusive oriundas de exploracao de atividade econ6mica, cujo

resultado integral serd, necessariamente, revertido a Associacao para ser apli-
cado nas suas finalidades.

Artigo 16 - A Assembleia Geral podera rejeitar as doacdes e legados que contenham
encargos ou gravames de gualgquer espécie, ou ainda, que sejam contrarios a seus
objetivos, a sua natureza ou a lei.
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Artigo 17 - Todo o patrimdnio e receitas da Associacdo serao aplicados no territério
nacional e deverao ser investidos nos seus objetivos institucionais, sendo vedada a
distribuicdo de qualquer parcela de seu patrimbnio ou receita, a qualquer titulo, entre
os associados, administradores, diretores, instituidores, benfeitores, conselheiros ou
qgualquer outra pessoa fisica ou juridica, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios ao seu funcionamento administrativo.

Paragrafo Unico - Caso a Associacdo tenha adquirido bens provenientes de recursos
publicos em virtude de sua qualificacdo como OSCIP, nos termos da Lei n2 9.790/99, e
venha a perder esta qualificacdo, o respectivo acervo patrimonial disponivel devera
ser transferido para outra entidade detentora desta qualificacao, preferencialmente
com o mesmo objeto social.

Artigo 18 - No caso de dissolucdo da Associacao, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra entidade congénere, possuidora da qualificacdao de OSCIP, nos ter-
mos da Lei n2 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Paragrafo Unico - N3o existindo no Municipio, no Estado ou no territério nacional
instituicao nas condicdes indicadas nesse artigo, o que remanescer de seu patrimoénio

serd transferido a Fazenda do Estado ou da Unido.

Capitulo IV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 19 - Sao 6rgaos da Associacgao:

a) Assembleia Geral,

b) Diretoria;

C) Conselho Fiscal; e

d) Conselho Consultivo.

Artigo 20 - Os 6rgaos da Associacao deverdao desenvolver as atividades necessarias
para alcancar a sua finalidade, respeitando incondicionalmente o Estatuto Social e as
disposicdes de lei.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 21 - A Assembleia Geral, 6rgao soberano da Associacao, é composta pelos as-
sociados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, podendo uns se fazer represen-
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tar por outros, mediante procuracao com poderes especiais € expressos para a As-
sembleia convocada.

Artigo 22 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

a) ordinariamente até o dia 30 de abril de cada ano, convocada pelo Diretor-Presi-
dente ou por dois membros da Diretoria, em conjunto; e

(b) extraordinariamente, mediante convocacao por qualguer membro do Conselho
Consultivo, pelo Diretor-Presidente ou por dois Diretores em conjunto, ou, ainda,
por requerimento apresentado por 1/5 (um quinto) de seus associados.

Artigo 23 - A Assembleia Geral sera convocada mediante carta ou e-mail com aviso
de recebimento, enviado aos associados com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, e
se instalara com o quérum de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados Mantenedo-
res em primeira convocacao, e com qualquer nimero de associados Mantenedores e
Beneméritos em segunda convocacao.

Paragrafo Unico - A convocacdo da Assembleia Geral far-se-4 na forma estabelecida
no presente Estatuto Social, sendo assegurado a 1/5 (um quinto) dos associados o di-
reito de promové-la. A convocacao ficard dispensada quando presentes a totalidade
dos associados da Associacao em Assembleia Geral.

Artigo 24 - A Assembleia Geral podera ser realizada a distancia, através de quaisquer
meios eletronicos, incluindo videoconferéncia, desde que seja possivel assegurar a

identificacao do participante e a seguranca do voto.

Paragrafo Unico - A manifestacdo virtual dos membros da Assembleia Geral produzi-
ra todos os efeitos legais de uma assinatura presencial.

Artigo 25 - A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, para:

a) examinar e aprovar a proposta de orcamento anual da Associacao;
b) examinar e aprovar o relatério anual de atividades;
C) discutir e homologar as demonstracdes financeiras e o balanco patrimonial

aprovados pelo Conselho Fiscal referentes ao ano findo;

d) eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal; e

e) instituir, caso seja conveniente, remuneracao a Diretoria ou aqueles que a ela
prestarem servicos especificos, a qual sera estabelecida de acordo com os valo-
res praticados no mercado, na regido de sua area de atuacao.

Artigo 26 - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, para:
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a) decidir sobre reformas do Estatuto Social;
b) destituir e eleger, conforme o caso, os membros da Diretoria e do Conselho Fis-
cal;
C) aprovar o ingresso de terceiros como novos associados Beneméritos, mediante

indicacao da Diretoria;

d) deliberar sobre recursos e requerimentos dos associados;

e) deliberar sobre o recebimento pela Associacao de doacdes e legados que conte-
nham encargos ou gravames de qualquer espécie, ou ainda, que sejam contra-
rios a seus objetivos, a sua natureza ou a lei;

f) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, em Assembleia que conte com a anuéncia de dois tercos de seus
associados Mantenedores, observados os termos do Artigo 53 abaixo;

a) decidir sobre a extincao e/ou dissolucao da Associacao, nos termos dos Artigos
51 e 53 do Estatuto Social; e

h) decidir sobre todos os demais assuntos que nao tenham sido atribuidos especi-
ficamente a outros érgaos da Associacao e gue se relacionarem com os fins da
mesma.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral para a reforma do Estatuto Social deve ser
especificamente convocada para esse fim, sendo vedada, em qualquer hipdtese, a
deliberacao em primeira convocacao sem que estejam presentes 2/3 (dois tercos) dos
associados Mantenedores.

Paragrafo Segundo - As decisOes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria
simples dos associados Mantenedores presentes, salvo disposicao em contrario previs-
ta neste Estatuto Social.

Paragrafo Terceiro - Dos trabalhos e deliberacées da Assembleia sera lavrada ata
em folhas apartadas, a qual, apés lida, achada conforme e assinada pelos membros da
mesa e pelos associados Mantenedores presentes, sera arquivada, em ordem cronolé-
gica, na sede da Associacdo. Para validade da ata é suficiente a assinatura de quantos
bastem para constituir a maioria necessaria para as deliberagcdes tomadas na Assem-
bleia. Da ata tirar-se-ao certidoes ou cépias auténticas para os fins legais.

Paragrafo Quarto - A ata podera ser lavrada na forma de sumario dos fatos ocorri-
dos, inclusive dissidéncias e protestos, e conter a transcricao apenas das deliberacdes
tomadas, desde:

a) que os documentos ou propostas submetidas a Assembleia, assim como as de-
claracdes de voto ou dissidéncia, referidos na ata, sejam numerados seguida-
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mente, autenticados por um dos membros da mesa e por qualquer associado
que o solicitar, e arquivados na sede social; e

b) a mesa, a pedido de associado interessado, autentique exemplar ou cépia de
proposta, declaracdo de voto ou dissidéncia, ou protesto apresentado.

DA DIRETORIA

Artigo 27 - A Diretoria sera eleita pela Assembleia Geral com mandato de 03 (trés)
anos, permitida reeleicao, e serd composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 05
(cinco) membros, a saber: 01 (um) Diretor-Presidente, 01 (um) Diretor Vice-Presiden-
te, 01 (um) Diretor-Executivo e os demais sem designacao especifica.

Paragrafo Primeiro - Terminado o mandato, os Diretores permanecerdao em seus
cargos até a eleicao e posse de seus substitutos.

Paragrafo Segundo - No caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente ou de Dire-
tor Vice-Presidente, serd imediatamente convocada a Assembleia Geral para eleicao
do substituto que ocupard o cargo até o término do mandato do substituido. Em caso
de vacancia dos cargos de Diretor-Executivo ou de diretor sem designacao especifica,
a Diretoria continuara em funcionamento com os diretores remanescentes, se o nime-
ro de diretores em exercicio for suficiente ao funcionamento do 6rgao.

Paragrafo Terceiro - Se isso ndo ocorrer, convocar-se-a imediatamente a Assembleia
Geral para eleicdo de substituto(s), para preencher niUmero minimo de cargos exigido
por este Estatuto Social, que ocupara(ao) o(s) cargo(s) até o término do mandato
do(s) substituido(s).

Artigo 28 - Compete a Diretoria:
a) elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades, repor-

tando, entre outros aspectos, volumes de atendimento, alocacao de recursos
mobilizados, resultados dos indicadores de impacto social e novas parcerias

realizadas;

b) elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de orcamento anual da As-
sociacao;

C) cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, bem como politicas e normas inter-

nas, especialmente no tocante a composicao e ao funcionamento dos érgaos
internos da Associacao;

d) assegurar a existéncia de um sistema de governanca atuante e a adogado das
melhores praticas de boa governanca para nortear as atividades da Associacao;
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e) garantir a integridade legal e ética dentro da Associacdo, zelando para que o

Cédigo de Etica e Conduta da Associacdo, bem como a legislacdo brasileira, se-
jam cumpridas;

f) contratar auditoria externa independente, submetendo a contratacao a aprova-
cao da Assembleia Geral,

g) submeter propostas de alteracdes ou reformas do Estatuto Social a deliberacdo
pela Assembleia Geral,

h) apresentar novos associados Mantenedores para ratificacao pela Assembleia
Geral;

i) indicar novos associados Beneméritos para aprovacao pela Assembleia Geral;

j) estabelecer o valor da contribuicao associativa mensal para os associados Man-
tenedores; e

k) eleger os membros do Conselho Consultivo;

) indicar e submeter ao Conselho Consultivo e, com opiniao favoravel deste, a

Assembleia Geral lista triplice de instituicdes destinatarias do patrimoénio da
Associacao nos casos previstos nos artigos 51 e 53 do Estatuto Social; e
m) decidir sobre os casos de auséncia e afastamento de seus membros.

Artigo 29 - A gestao dos interesses da Associacao, quando nao decorrente de encar-
go expressamente consignado neste Estatuto Social, serda cometida aos membros da
Diretoria, que determinarao, da forma que lhes for conveniente, a divisao de tarefas e
encargos.

Artigo 30 - Compete ao Diretor-Presidente:

a) representar a Associacao ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

b) contratar e demitir, abrir, movimentar e encerrar, isoladamente, contas banca-
rias;

C) convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;

d) nomear, isoladamente, procuradores para fins especiais em nome da Associa-
cao;

e) trabalhar na conquista de novos associados mantenedores e na representacao
institucional da Associacao; e

f) realizar outros atos especificos cuja execucdo lhe tenha sido delegada pela As-
sembleia.

Artigo 31 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:

a) auxiliar o Diretor-Presidente no desempenho de todas as suas funcdes, bem
como exercer as atribuicdes que este |he delegar;
b) substitui-lo nos casos de auséncia e impedimento;
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C) contratar e demitir, abrir, movimentar e encerrar, em conjunto com procurador,
contas bancarias; e

d) trabalhar na conquista de novos associados mantenedores e na representacao
institucional da Associacao.

Artigo 32 - Compete ao Diretor-Executivo e aos Diretores sem designagado especifica
exercer as fungdes que Ihe forem atribuidas pela Diretoria.

Artigo 33 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, a cada 6 (seis) meses para tratar
de assuntos sociais, e, extraordinariamente, quando necessario, mediante convocacao
por qualquer um dos diretores.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria apenas podera deliberar se instalado o quérum de
maioria dos seus membros em exercicio, presentes ou representados.

Paragrafo Segundo - As reunides da Diretoria serdo dirigidas pelo seu Presidente
ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo Diretor Vice-Presidente, e suas deliberacdes
serao tomadas por maioria de votos.

Paragrafo Terceiro - Qualquer dos membros da Diretoria podera fazer-se represen-
tar nas reunides por qualquer outro membro, mediante procuragao.

Artigo 34 - As reunides da Diretoria poderao ser realizadas a distancia, através de
guaisquer meios eletronicos, incluindo videoconferéncia, desde que seja possivel asse-

gurar a identificacao do participante e a seguranca do voto.

Paragrafo Unico - A manifestacdo virtual dos membros da Diretoria produzira todos
os efeitos legais de uma assinatura presencial.

Artigo 35 - A Associacao somente obrigar-se-a validamente mediante a assinatura:

a) do Diretor-Presidente;

b) do Diretor Vice-Presidente em conjunto com outro Diretor;

C) do Diretor-Executivo em conjunto com outro Diretor;

d) do Diretor Vice-Presidente, do Diretor-Executivo ou do Diretor sem designacao
especifica em conjunto com um procurador constituido nos termos do Paragrafo
Terceiro deste Artigo;

e) isoladamente, de 1 (um) Diretor desde que previamente aprovado pela Diretoria
ou nas hipoéteses previstas no Pardgrafo Primeiro e Segundo deste Artigo;

f) de 2 (dois) procuradores constituidos nos termos do Paragrafo Terceiro deste
Artigo; ou
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g) isoladamente, de 1 (um) procurador constituido nos termos do Paragrafo Tercei-

ro, nas hipéteses previstas no Paragrafo Segundo deste Artigo.

Paragrafo Primeiro - A Associacao podera ser representada isoladamente por 1 (um)
Diretor perante secretarias estaduais ou municipais de educacao, diretorias, coordena-
dorias, superintendéncias, escolas, conselhos ou associacdes escola comunidade ou
qualquer autoridade, geréncia ou reparticao subordinada a tais secretarias, inclusive
no que diz respeito a assuncao de obrigacdes e atos de doacdo necessarios a consecu-
¢ao do objeto da Associacao.

Paragrafo Segundo - A Associacao podera ser representada isoladamente por 1
(um) Diretor ou 1 (um) procurador constituido nos termos do Paragrafo Terceiro deste
Artigo: (a) na assinatura de correspondéncia e atos de simples rotina; (b) no endosso
de titulos para efeito de cobranca ou depdsito, em nome da Associacao, em institui-
¢Oes financeiras; (c) na hipétese de representacao da Associacao por advogado(s) em
processos judiciais ou administrativos; (d) perante qualquer autoridade, reparticao, ou
6rgao governamental, nas esferas federal, estadual ou municipal, relativamente a
questdes administrativas devidamente especificadas na procuracao que nao envolvam
a assuncao de obrigacdes pela Associacao.

Paragrafo Terceiro - As procuracdes outorgadas pela Associacdo deverao ser assina-
das pelo Diretor Presidente, ou por 2 (dois) Diretores sendo um deles o Diretor Vice-
Presidente, especificar expressamente os poderes conferidos, inclusive para a assun-
¢ao das obrigacdes de que trata o presente Artigo, e conter prazo de validade limitado
a, no maximo, 1 (um) ano, com excecdo daquelas outorgadas a advogados para repre-
sentacao da Associacao em processos judiciais ou administrativos.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36 - O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros, eleitos pela As-
sembleia Geral entre os associados ou ndao, com mandato de 03 (trés) anos, permitida
a reeleicao por até dois 02 (dois) mandatos consecutivos.

Paragrafo Unico - Terminado o mandato, os membros do Conselho Fiscal permane-
cerao em seus cargos até a eleicao e posse de seus substitutos. Os membros do Con-
selho Fiscal atuardo de maneira voluntdria, isto é, ndo farao jus a qualquer tipo de re-
muneracao.

Artigo 37 - O Conselho Fiscal tem por finalidade auxiliar e fiscalizar os érgaos dirigen-
tes na administracao da Associacdo, propondo medidas que colaborem com o equili-
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brio financeiro da entidade, tendo em vista eficiéncia na consecucao de seus objetivos
sociais.

Artigo 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar os livros de escrituracao da Associacao;

b) opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s orga-
nismos superiores da entidade;

C) emitir parecer, quando solicitado pela Diretoria, ou pela Assembleia Geral, so-
bre assuntos financeiros de interesse da Associacao;

d) opinar sobre as operacoes patrimoniais realizadas; e

e) acompanhar o trabalho dos auditores independentes contratados pela Diretoria.

Artigo 39 - O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, a cada 12 (doze) meses, e
extraordinariamente, sempre que convocado, por qualquer um de seus membros ou
por qualquer Diretor.

Artigo 40- As reunides do Conselho Fiscal poderao ser realizadas a distancia, através
de quaisquer meios eletronicos, incluindo videoconferéncia, desde que seja possivel
asseqgurar a identificacao do participante e a seguranca do voto.

Paragrafo Unico - A manifestacéo virtual dos membros do Conselho Fiscal produzira
todos os efeitos legais de uma assinatura presencial.

Artigo 41 - As deliberacdes serao tomadas por maioria simples de votos e constarao
de ata lavrada em folhas apartadas que, lida e achada conforme, sera assinada pelos
membros do Conselho Fiscal presentes, encaminhada a Diretoria, e arquivada, em or-
dem cronolégica, na sede da Associagao.

DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 42 - O Conselho Consultivo, érgao auxiliar da Diretoria, serd composto por, no
minimo, 6 (seis) membros e no maximo 20 (vinte) membros, que possam contribuir
com o desenvolvimento das finalidades da Associacao.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Consultivo serdao associados ou nao,
sendo 1 (um) Presidente; 1 (um) Vice-Presidente; e os demais conselheiros sem desig-
nacao especifica.
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Paragrafo Segundo - Os conselheiros serao nomeados pela Diretoria com mandato
de 03 (trés) anos, permitida a reeleicdao por até dois 02 (dois) mandatos consecutivos.

Paragrafo Terceiro - Terminado o mandato, os membros do Conselho Consultivo
permanecerao em seus cargos até a eleicao e posse de seus substitutos.

Paragrafo Quarto - No caso de vacancia do cargo de Presidente ou de Vice-Presiden-
te do Conselho, os membros remanescentes elegerao o seu substituto. Em caso de
vacancia dos demais cargos de conselheiro, o Conselho continuard em funcionamento
com os membros remanescentes, se o nimero de conselheiros em exercicio for sufici-
ente ao funcionamento do 6rfao. Se isso nao ocorrer, a Diretoria devera reunir-se ime-
diatamente para eleger substituto(s) para preencher nimero minimo de cargos exigido
por este Estatuto Social, que ocupara(ao) o(s) cargo(s) até o término do mandato do(s)
substituido(s).

Paragrafo Quinto - Os membros do Conselho Consultivo atuardo de maneira volunta-
ria, isto é, nao fardo jus a qualquer tipo de remuneracao.

Paragrafo Sexto - Os ex-diretores presidentes da Associacao serao membros natos e
vitalicios do Conselho Consultivo.

Artigo 43 - O Conselho Consultivo objetiva auxiliar a Diretoria na administracao da
Associacao, assegurando a sua atuacao diligente e proba, e promovendo o bom de-

senvolvimento e fiel cumprimento das finalidades da Associacao.

Artigo 44 - Compete ao Conselho Consultivo:

a) opinar sobre a missao, visao e diretrizes da Associacao;

b) verificar se as atividades estao condizentes com a missao;

C) contribuir para a formacao da imagem institucional da Associacao, atestando a
seriedade do trabalho social por ela desenvolvido, sua credibilidade e profissio-
nalismo;

d) sugerir diretrizes das acdes e do programa anual de atividades, bem como me-
tas e objetivos estratégicos alinhados as finalidades sociais da Associacao;

e) orientar e apoiar a Diretoria na formulacdo e consecucao dos planos estratégi-
Cos e operacionais da Associacao;
f) participar ativamente dos esforcos de mobilizacao de recursos desenvolvidos

pela equipe profissional da Associacao;

g) opinar sobre qualquer matéria, a pedido da Diretoria;

h) opinar sobre instituicao destinataria do patriménio da Associacdo nos casos pre-
vistos nos artigos 51 e 53 do Estatuto Social;
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i) auxiliar individual ou coletivamente a Diretoria, como érgao consultivo, prestan-
do colaboracao e comparecendo as reunides desta sempre que convocado;
j) opinar sobre os casos de auséncia e afastamento de seus membros; e
k) criar comités para matérias especificas, mediante solicitacdo da Diretoria.

Artigo 45 - O Conselho Consultivo reunir-se-a, ordinariamente, a cada 6 (seis) meses
para tratar de assuntos sociais; e, extraordinariamente, quando necessario, neste caso
mediante convocacao pela Diretoria ou por qualquer um dos conselheiros.

Artigo 46 - As reunides do Conselho Consultivo serao convocadas pela Diretoria ou
por qualquer um dos seus membros, mediante carta, e-mail ou qualquer outro meio
de comunicacao com aviso de recebimento, enviado aos conselheiros com antecedén-
cia minima de 3 (trés) dias, e se instalardo com o quérum de pelo menos 2/3 (dois ter-
cos) dos conselheiros em primeira convocacao, e com qualquer nUmero de conselhei-
ros em segunda convocacao.

Paragrafo Unico - As deliberacdes do Conselho Consultivo serdo tomadas sempre
por maioria simples de votos dos conselheiros presentes, cabendo o voto de desempa-
te ao Presidente do Conselho Consultivo e, na sua auséncia, ao Vice-Presidente.

Artigo 47 - As reunides do Conselho Consultivo poderdo ser realizadas a distancia,
através de quaisquer meios eletronicos, incluindo videoconferéncia, desde que seja
possivel assegurar a identificacao do participante e a seguranca do voto.

Paragrafo Unico - A manifestacdo virtual dos membros do Conselho Consultivo pro-
duzird todos os efeitos legais de uma assinatura presencial.

Artigo 48 - Lavrar-se-ao as atas de reuniao do Conselho Consultivo em folhas aparta-

das que, lidas e achadas conforme, serao assinadas pelos presentes e arquivadas, em
ordem cronolégica, na sede da Associacao.

Capitulo V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 49 - A prestacao de contas da Associacao observara:

a) os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabi-
lidade;
b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao

relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-
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se as certiddes negativas de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido e Certificado de Regularidade do FGTS-CRF, colocando-os a dis-
posicao para o exame de qualquer cidadao;

C) a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for
0 caso, da aplicacao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, con-
forme previsto em regulamento; e

d) no que se refere aos bens e recursos de origem publica, a prestacdao de contas
sera realizada nos termos do paragrafo Unico do artigo 70, da Constituicao Fe-
deral.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 50 - O exercicio social da Associacao coincidird com o ano civil, encerrando-se
em 31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio, serd levantado pela Dire-
toria o balanco geral das atividades da Associacao para ser apreciado pela Assembleia
Geral.

Artigo 51 - A extincao e/ou dissolucao da Associacao sé serd possivel por deliberacao
da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, com a
anuéncia de dois tercos dos associados Mantenedores.

Artigo 52 - Os membros do Conselho Consultivo, da Diretoria e do Conselho Fiscal
ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas pela As-
sociacgao.

Artigo 53 - Os Associados acordam e reconhecem que todo e qualquer patriménio da
Associacao deve ser destinado exclusivamente para a manutencao e desenvolvimento
do seu objetivo social. Assim, toda e qualquer forma de distribuicao do patriménio da
Associacao entre seus Associados, sejam Associados Mantenedores ou Associados Be-
neméritos, representara grave afronta aos seus objetivos e a dos que tenham colabo-
rado para a constituicao desse patrimonio. Por essas razdes, constitui-se clausula pét-
rea deste Estatuto Social a manutencao da Associacao como entidade sem fins lucrati-
vos, cujo patriménio nao pode ser distribuido entre associados e nem vendido em prol
deles.

Paragrafo Primeiro - Pelas mesmas razbes do caput, também constitui cldusula pét-
rea a obrigacao de, em caso de dissolucao da Associacdo, seu patrimdnio remanes-
cente ser destinado a outra instituicao sem fins lucrativos voltada para a promocao e
desenvolvimento da educacao publica de qualidade no municipio do Rio de Janeiro e
gue tenha objetivos semelhantes ou complementares a Associacao. A instituicao desti-
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nataria desse patriménio sera escolhida pela Assembleia Geral que nomear o liquidan-
te, em lista triplice apresentada pela Diretoria, com opiniao favoravel pelo Conselho
Consultivo.

Paragrafo Segundo - Submetem-se ao disposto neste artigo os atos de alienacao de
parte substancial do patrimonio da Associacao que, na pratica, represente seu esvazi-
amento, bem como a incorporacao ou fusao da Associacao, assim como toda e qual-
quer deliberagao que tenha como consequéncia pratica burlar a protecao do patrimé-
nio em prol do investimento na educacado publica de qualidade no municipio do Rio de
Janeiro que esta Clausula objetiva.

Paragrafo Terceiro - Nao serd objeto da deliberacao qualquer proposta que vise al-
terar ou abolir o disposto no presente artigo.

Artigo 54 - O presente Estatuto Social entrard em vigor na data de seu registro pe-
rante o 6rgao competente.

Artigo 55 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela As-
sembleia Geral.

Rio de Janeiro, 29 de maio de 2024.

7Y — B

Paula Sheehan Barboza Vianna Pilar Bandeira de Melo Strunck
Presidente Secretaria

Visto do advogado em 30 de maio de 2024.

7 —

Paula Sheehan Barboza Vianna
OAB-R] 60.738

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 29/08/2024
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 29/08/2024-20
Autentice EERE47596THB

H fl.: 18/19
d Ute nth Ue Ultima a[t)ﬁi?.fa'?fé?gr%s1€3 jun 2024 as 12:31:15

Identificagdo: #0a9d33ea3a201de8beade11d8a3b8f36deb146a82b90887d1

Pagina de assinaturas

A w7

o .
Pilar Strunck paula vianna
115.857.217-43 892.724.557-15
Signatario Signatario
HISTORICO
12 jun 2024 Pilar Bandeira de Melo Strunck criou este documento. (E-mail: pilar@parceirosdaeducacaorj.org.br, CPF:
13:23:02 115.857.217-43)
12 jun 2024 Pilar Bandeira de Melo Strunck (E-mail: pilar@parceirosdaeducacaorj.org.br, CPF: 115.857.217-43)
13:23:03 visualizou este documento por meio do IP 201.17.83.144 localizado em Rio de Janeiro - Rio de Janeiro -
Brazil
12 jun 2024 Pilar Bandeira de Melo Strunck (E-mail: pilar@parceirosdaeducacaorj.org.br, CPF: 115.857.217-43) assinou
13:23:07 este documento por meio do IP 201.17.83.144 localizado em Rio de Janeiro - Rio de Janeiro - Brazil
13 jun 2024 paula sheehan barboza vianna (E-mail: pbvianna@parceirosdaeducacaorj.org.br, CPF: 892.724.557-15)
12:31:12 visualizou este documento por meio do IP 179.192.189.40 localizado em Rio de Janeiro - Rio de Janeiro -
Brazil
13 jun 2024 paula sheehan barboza vianna (E-mail: pbvianna@parceirosdaeducacaorj.org.br, CPF: 892.724.557-15)
12:31:15 assinou este documento por meio do IP 179.192.189.40 localizado em Rio de Janeiro - Rio de Janeiro -
Brazil

Escaneie a imagem para verificar a autenticidade do documento
Hash SHA256 do PDF original #d0a22bbe28d979e836607fe9c8e5¢c61017fcc5fa98edc1ca303ed93fhe793184

Este documento foi registrado e assma [9] C{Igl a men %/ge [o) eséalgf%g%gwfjggg ?’%%gg;g %ﬁ?’.gﬁ’:?sf’gg Ng’ gagu%n%ﬂ'g8e7r'rc1j‘b9/08/2024
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



https://www.autentique.com.br/
https://www.autentique.com.br/
https://valida.ae/0a9d33ea3a201de8bea4e11d8a3b8f36deb146a82b90887d1
https://valida.ae/0a9d33ea3a201de8bea4e11d8a3b8f36deb146a82b90887d1

RCPJ-RJ 29/08/2024-20
EERE47596THB
fl.: 19/19

Registro Civil de Pessoas Juridicas
Comarca da Capital do Rio de Janeiro
Rua México, 148, 3° andar, Centro
CERTIFICO A AVERBACAO NA MATRICULA, PROTOCOLO E DATA ABAIXO
CNS-Matr. 093245-232500
3202408051306011 29/08/2024
Emol: 399 22 Tributo: 165,08 Reemb: 10,57 Reemb.: 6.21

Selo: EERE47596 THB
Consulte em www4 tjrj jus.br/Portal-Extrajudicial/consultaselo
Verifique autenticidade em rcpjrj.com.br ou pelo QRCode ao lado

Rodolfo P. de Moraes
Oficial

RODOLFO PINHEIRO DE MORAES
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital eSERPRO

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 29/08/2024
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



		2024-08-29T10:08:37-0300
	Brasil
	RODOLFO PINHEIRO DE MORAES
	Assinador Serpro




